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Stanovy Mistni aké¢ni skupiny Regionu Pood¥i

Preambule :

Zamérem je vytvofeni podminek k vytvofeni silného venkovského Regionu Poodfi s vyuZitim aktivit a potencialu Mistni
akéni skupiny Regionu Poodii. Tohoto cile lze dosdhnout péci o své kulturni a pfirodni d&dictvi, s nabidkou svym
motivovanym obZanfim viech v&kovych kategorii diky diversifikované ekonomice postavené na malych a stfednich
podnicich, orientovanych na sluzby, sektor cestovniho ruchu a volného ¢asu, na moderni a eko zem&délstvi a navazujici
zpracovatelsky sektor, dostateéného prostoru pro seberealizaci a §iroky rozsah shuzeb:™ M il
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Mistni akéni skupina Regionu Poodi (déle jen sdruzent) je dobrovolnym obganskynr sdruzenim viech, kieti majf zgjem se.
aktivng podilet na rozvoji aktivit v ramci trvale udrzitelného rozvoje oblasti venkovskeho Regionu Poodii. SdruZeni vznika,
schvalenim a odsouhlasenim stanov zakladajicimi &leny na ustavujici valné hromadé. Ustavujici valnou hrdmadu svelava A
piipravny vybor sdruzeni. LR A 2
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SdruZeni je pracovni a iniciativni skupina, ustanovend za ulelem zpracovani zidméru realizace Strategie_ rozvoje 1.
venkovského Regionu Poodfi a implementace této strategie do Zivota v regionu.
Sdruzeni sdruzuje predstavitele obci, ob&anskych sdruZeni, hospodafskych subjekti, gkol, statni spravy a daldich instituci
usilujicich o realizaci nasledujicich strategickych rozvojovych oblasti :
1. Rozvoj podnikani a podnikatelského prostfedi
2. Rozvoj piijezdového cestovniho ruchu a volnotasovych aktivit
3. Stabilizace venkovského osidleni
4. Rozvoj trZni pozice regionu — interni a externi marketing

CL III
Clenstvi ve sdruzeni, vznik a ukon¢eni

1) Clenem sdruZeni se milZe stat fyzicka a pravnickd osoba s trvalym pobytem ¢&i sidlem v obcich Regionu Poodi, ktera ma
zajem se aktivné podilet na trvale udrZitelném rozvoji daneho tizemi a to na zékladé svého pfistoupeni za ¢lena sdruZen.

2) O piijeti za ¢lena sdruZeni rozhoduje vybor sdruZeni, ktery respektuje podminku nejméné 50% ucasti mistniho
soukromého sektoru (ekonomiéti partnefi, neziskové organizace a fyzické osoby) a vefejny sektor méné nez 50%.

3) Clenstvi vznika zépisem do seznamu ¢lenti po schvaleni vyborem sdruZeni.

4) Clenstvi zaniké :

a) ukongenim ze strany Clena

b) vylougenim élena pro zjevny nesouhlas a rozpor s cili sdruZeni

¢) nezaplacenim stanovenych pfispevki

CL1IV.
Prava a povinnosti ¢lent sdruZeni
1) Clen sdruZeni mi pravo podilet se na fizeni sdruZeni, zejména je opravnén i¢astnit se zasedani valné hromady a hlasovat
na ni, nahlizet do dokladf sdruZeni a byt informovén o viech zaleZitostech sdruZeni na valné hromadg.

Clen sdruZeni ma povinnost aktivng se podilet na ¢innosti sdruZeni.

CLV.
Cinnost sdruzeni
Cinnost sdruZeni je zaméfena zejména na:
1. Rozvoj aktivit v ramei Strategie rozvoje venkovskeho Regionu Poodii

2. Trvale udrzitelny rozvoj
3. Komunikaci a vytvafeni partnerstvi



4. Poradani spoledenskych a vzd&lavacich akci na tiseku rozvoje venkovskych oblasti

Cl. VL
Organy sdruZeni
Organy sdruZeni tvofi :
valna hromada
vybor
pfedseda

mistopiedseda
revizni komise

Cl. VIL
Valn4 hromada sdruZeni

1) Valna hromada je vrcholnym orgénem sdruZeni. K vyhradnim opravnénim valné hromady patfi:
a) schvalovani stanov a jejich zmén, schvalovani nebo odmitnuti rozhodnuti vyboru nebo piedsedy
b) schvalovani jednaciho fadu valné hromady
¢) volba ostatnich organii sdruZeni a feSeni sport mezi nimi
d) schvalovani zpravy o hospodafeni sdruZeni
e) schvalovani zpravy revizni komise
f) schvalovani roéniho rozpoctu sdruZeni
g) schvalovani strategie rozvoje mikroregionu, zamér sdruzeni a vybér projektt
h) rozhodovéni o vy3i &lenskych piispévki a prispévkil na spolufinancovani spole¢nych projektt
i) rozhodovéani o dobrovolném rozpusténi nebo slouceni s jinym sdruzenim
j) rozhodovani o viech otazkach, které do plisobnosti valné hromady svéfuji stanovy.

2) Valna hromada je svolavana piedsedou sdruZeni nebo vyborem sdruZeni v pfipadg, Ze tak neu¢ini pfedseda sdruZeni.
Valna hromada je svoldvéna nejméné jednou za rok nebo na pisemnou Zadost nejméné jedné tietiny Elend. V piipadg, Ze
valnou hromadu nesvol4 ani pfedseda, ani vybor sdruzeni do jednoho mésice od podani zadosti o svolani valné hromady
podanou jednou tfetinou &lend, mohou svolat valnou hromadu tito ¢lenové sami.

3) Valné hromady jsou opravnéni se zigastnit viichni ¢lenové sdruZeni. Clenové vyboru a piedseda jsou povinni zicastnit
se valné hromady. Valné hromady se mohou podle potieby zi¢astnit i jiné osoby, a to na zakladé pfedchoziho souhlasu
valné hromady.

4) Valna hromada je usnaSenischopna, jsou-li pfitomni Clenove, ktefi maji nadpolovi¢ni v&tsinu viech hlasii. Ptitom kazdy
¢len sdruZeni disponuje jednim hlasem.
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Cl. VIIL
Vybor sdruzeni
1) Vybor sdruZeni je péti¢lenny. Vybor sdruZeni tvoii pfedseda, mistopfedseda a tfi ¢lenové sdruZeni. Clenové vyboru
sdruZeni jsou voleni valnou hromadou na dobu dvou let.
2) Vybor sdruzeni se schazi dle potfeby, nejméné viak jednou za 3 mésice.
3) K vyhradnim opravnénim vyboru sdruzeni patii:
a) jmenovAni Gietni, manaZera a poradce sdruzeni
b) piijiméni novych Elend sdruZeni dle ¢l. ITI
¢) vyloudeni ¢lena dle €. III
4) Vybor sdruzeni rozhoduje o viech zélezitostech sdruzeni, které nejsou svéfeny do plisobnosti valné hromady.

CLIX
Piedseda sdruZeni

1) V &ele sdruZeni stoji pfedseda, ktery je vykonnym organem sdruZeni zastupujici sdruZeni vii¢i tfetim osobam. Piedseda
sdrueni je odpovédny valné hromadé a je volen valnou hromadou na dobu dvou let.

2) Piedseda sdruzeni uskuteiiuje usneseni valné hromady. P¥itom je povinen pii fizeni zaleZitosti sdruzeni postupovat
v souladu s ustanovenimi pravniho fadu, spolecenské smlouvy a usneseni valné hromady.

3) Predseda sdruZeni vyfizuje pribézné zélezitosti sdruZeni a pfi fizeni sdruZeni rozhoduje o viech zélezitostech, které
nepatii do vyluéné pisobnosti a rozhodovéni valné hromady.



4) Piedseda sdruZeni je povinen poskytovat informace clenim sdruZeni na valné hromad& o otazkach hospodafeni
sdruzeni. Na konci roku je povinen vypracovat zprévu o stavu hospodafeni sdruZeni. Uetni uzavérka musi byt
piedloZena ke schvaleni valné hromadé do kaZdého 31. ledna roku nasleduj ictho po ukonéeni pfedchoziho roku.

CLX
Mistopiedseda sdruZeni
1) Mistopfedseda sdruZeni plni funkci pfedsedy v jeho nepiitomnosti, v jinych p¥ipadech pouze na zékladé povéfeni
predsedy sdruZeni.
2) Mistopfedsedu voli valna hromada na dobu 2 let. Tento organ jej také odvolava.
3) Pro &innost a kompetence mistopfedsedy plati obdobné ustanoveni ¢l. IX.

C1. XIL.
Revizni komise
1) Revizni komise sdruZeni je tfi¢lennd, voli ze svého stfedu predsedu. Clenové revizni komise sdruZeni jsou voleni valnou
hromadou na dobu dvou let.

2) Revizni komise je kontrolnim a reviznim orgénem sdruZeni. Kontroluje plnéni usneseni, hospodateni sdruZeni, rozhoduje
nadpoloviéni vétSinou.
3) Revizni komise se ze své ¢innosti zodpovida valné hromadsg, které jednou roén& podavé zpravu o ¢innosti komise a kontrole
hospodafeni sdruZeni.

¢l XIIL
Zasady hospodafeni sdruZeni
1) Prostfedky sdruZeni tvoii piispévky, dotace, dary a vynosy z publikaéni a pfednaskové Cinnosti, z ptispévki na
administraci projektd a z pfispévkii na spolufinancovani projekti.
2) Majetek sdruZeni je mozno pouZit pouze k podpofe ginnosti sdruzeni na realizaci aktivit zabezpedujici obnovu a rozvoj
regionu. O jeho vyuZiti rozhoduje valné hromada a vybor sdruZeni, ktery odpovida za hospodafeni sdruZeni.

3) Pii svém hospodafent je sdruZeni povinno se fidit obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy a témito stanovami.

Cl. X111.
Zanik sdruZeni

1) Sdruzeni zanikd bud dobrovolnym rozpusténim nebo slou¢enim s jinym sdruZenim.

2) Pravomocnym rozhodnutim Ministerstva vnitra Ceské republiky o jeho rozpudténi.
3) V piipadé zéniku sdruzeni dobrovolnym rozpuiténim bude likvidaéni ziistatek pfeveden na pravnickou osobu uréenou
valnou hromadou.

CLX.
ZAvére¢na ustanoveni
Tyto stanovy byly schvaleny na ustavujici valné hromad# konané dne 18.3. 2004 v BartoSovicich a nabyvaji ucinnosti
dnem registrace sdruzeni.
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