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Vyzva Mistni ak¢ni skupiny k ptedkladani zddosti o podporu

Mistni ak¢ni skupina MAS Regionu Poodfi, z.s., BartoSovice 1 — zamek, 742 54 BartoSovice,

IC: 26661578 (dale také jen ,,MAS*)

vyhlasuje vyzvu MAS k ptedkladani zadosti o podporu

Vv ramci Opera¢niho programu Zameéstnanost

1. Identifikace vyzvy RO

Prioritni osa

2 Socialni zacleniovani a boj s chudobou

Investi¢ni priorita

2.3 Strategie komunitn¢ vedeného
mistniho rozvoje

Specificky cil

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktért do
feSeni problémut nezaméstnanosti a
socialniho zaclenovani ve venkovskych
oblastech

Cislo vyzvy, do které je vyzva MAS
zafazena

03_16_047

Nazev vyzvy, do které je vyzva MAS
zafazena

Vyzva pro MAS na podporu strategii
komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje

2. Identifikace vyzvy MAS

Cislo vyzvy MAS B06/03_16_047/CLLD_15 _01_016
Nazev vyzvy MAS 11. Vyzva MAS Regionu Poodii OP
ZAM — Zaméstnanost
Druh vyzvy MAS Kolova
Urdeni z hlediska konkurence mezi Oteviend
projekty v ramci vyzvy MAS
3. Casové nastaveni
Datum vyhlaSeni vyzvy MAS 15. 07. 2019

Datum zpristupnéni Zadosti o podporu

15. 07. 2019, 16:00 hodin

Datum zahajeni prijmu Zadosti o podporu

15. 07. 2019, 16:00 hodin

Datum ukonéeni prijmu Zadosti o
podporu

16. 09. 2019, 12:00 hodin

opravnén projekt naplanovat

Maximalni délka, na kterou je Zadatel

36 mésicu

Nejzaz$i datum pro ukonceni fyzické
realizace projektu

31.12. 2022
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4. Informace o formé podpory
4.1. Alokace vyzvy MAS

¢ Finanéni alokace vyzvy (rozhodnéd pro vybér projekti k financovani): 2 200 000,-

CzK

Upftesnéni zdroji financovani rozhodné alokace vyzvy: Vybér projekti bude probihat
s vyuzitim ¢astek celkovych zplsobilych vydaji (tj. véetné vlastnich zdroji zadatelt, protoze
cerpani alokace OPZ, které¢ je vykazovano vii¢i Evropské komisi, zahrnuje vSechny zdroje
financovani).

4.2.  Vymezeni opravnénych zZadateli

Obecné muze byt dle pravidel OPZ opravnénym zadatelem pouze:

e osoba (pravnicka nebo fyzickd), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, ktera
ma vlastni identifikaéni &islo (tzv. ICO n&kdy také IC);

e osoba, ktera ma aktivni datovou schranku®;

® osoba, ktera nepatii mezi subjekty, které se nemohou vyzvy ucastnit z diivodl insolvence,
pokut, dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potenciadlni zadatelé a jejich partnefi s finanénim piispévkem nejsou opravnéni Ucastnit se

vyzvy nebo ziskat podporu, pokud:

e jsou Vv likvidaci, v upadku, hrozicim tpadku ¢i je proti nim vedeno insolven¢ni fizeni ve
smyslu zdkona €. 182/2006 Sb., o tipadku a zptsobech jeho feseni (insolvenéni zakon);

* maji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném
nebo na pendle na vefejné zdravotni pojiSténi nebo na socidlnim zabezpeceni nebo
piispévku na statni politiku zaméstnanosti;

e na né¢ byl vydin inkasni piikaz po predchazejicim rozhodnuti Evropské komise
prohlasujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spolecnym trhem;

e jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni
prace podle § 5 pism. e) bod 3 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Podminky opravnénosti Zadatele jsou posuzovany b&éhem hodnoceni a vybéru projektd
a musi byt splnény k datu podani Zadosti o podporu. K otazce, zda splituji body v pfedchozim
odstaveci, se Zadatelé vyjadiuji v ramci cestného prohlaseni
v zadosti o podporu, piiCemZz splnéni potvrzuji jak za sebe, tak za pfipadné partnery
s finan¢nim pispévkem.

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnénymi Zadateli:
Obce; Dobrovolné svazky obci; Organizace ziizované obcemi; Organizace ziizované kraji;

Ptispévkové organizace; Nestatni neziskové organizace; Obchodni korporace; OSVC;
Poradenské a vzdélavaci instituce; Profesni a podnikatelska sdruzeni; Socialni partnefi; Skoly
a Skolska zarizeni.

1Dle zédkona €. 300/2008 Sh., o elektronickych Ukonech a autorizované konverzi dokumentd.

2 Za splnéné podminky bezdluZnosti se povaZzuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dariovy fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle §
20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.

2



* X %

* %
* 4

* 4

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Definice jednotlivych opravnénych Zadatelu:

Zadatelé Definice

Obce Obce dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), véetné zakona .
131/2000 Sb., o hlavnim mést€ Praze a zakona ¢. 314/2002 Sb., o stanoveni
obci s povéfenym obecnim ufadem a stanoveni obci s rozsifenou ptisobnosti

Dobrovolné svazky | Dobrovolné svazky obci dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni)

obci

Organizace Organizace ziizované obcemi (ptispévkové organizace, obchodni spole¢nosti,

ziizované obcemi

obecné prospésné spolecnosti, tstavy, Skoly a Skolska zatizeni)

Organizace
ziizované kraji

Organizace ziizované kraji (pfispévkové organizace, obchodni spole¢nosti,
obecné prospésné spolecnosti, Skoly a Skolska zatizeni)

Ptispévkové Ptispévkové organizace jsou organizace ziizené Uzemnimi samospravnymi
organizace celky dle zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech tzemnich
rozpoCtl,, a to pro takové Cinnosti v ptisobnosti izemnich samospravnych
celkl, které jsou zpravidla neziskové a jejichz rozsah, struktura a slozitost
vyzaduji samostatnou pravni subjektivitu
Nestatni  neziskové | e spolky dle § 214-302 zdkona ¢&. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik
organizace e obecné prospesné spolecnosti ziizené podle zakona ¢. 248/1995 Sb.,
0 obecn¢ prospésnych spole¢nostech
o ustavy dle § 402-418 zakona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik
e cirkevni pravnické osoby zfizené podle zakona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich
anabozenskych spole¢nostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni,
vzdélavaci a socialni sluzby nebo socidln€ pravni ochranu déti
e nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) ziizené podle zakona
¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik
Obchodni korporace | Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich:
e Obchodni spole¢nosti
o vefejna obchodni spole¢nost
o komanditni spole¢nost
o spole¢nost s ru¢enim omezenym
o akciova spolecnost
o evropska spolecnost
o evropské hospodatské zajmové sdruzeni
e Druzstva
o druZstvo
o socialni druzstvo
o evropska druzstevni spolecnost
osvC Osoba samostatné vydéle¢né ¢&inna dle =zakona ¢&. 155/1995 Sb.,
0 dichodovém pojisténi
Poradenské a | Pravnické a fyzické osoby (v€etné pravnickych osob vykonavajicich ¢innost

Skol a Skolskych zafizeni zapsanych ve Skolském rejstiiku), které maji jako



http://cs.wikipedia.org/wiki/%C3%9Azemn%C3%AD_samospr%C3%A1vn%C3%BD_celek
http://cs.wikipedia.org/wiki/%C3%9Azemn%C3%AD_samospr%C3%A1vn%C3%BD_celek
http://cs.wikipedia.org/wiki/Pr%C3%A1vn%C3%AD_osobnost
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vzdélavaci instituce

hlavni predmét ¢innosti v poslednim danovém piiznani piip. v priloze ucetni
zavérky uvedenou Cinnost v oblasti vzdélavani nebo poradenstvi. Mohou
nabyvat téchto forem:

obchodni korporace
osvC

NNO

Skoly a skolskéa zatizeni
vysoké skoly

Profesni a
podnikatelska
sdruzeni

Zaméstnavatelské svazy zalozené podle zakona ¢. 83/1990 Sb.,
0 sdruzovani obc¢anti, § 9a) nebo na zakladé § 3046 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcanského zakoniku, povazované za organizace zaméstnavateld podle §
3025 zakona €. 89/2012 Sb., ob¢anského zakoniku

Sdruzeni podniki - vznikla dle zakona ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcanti
- tzn. sdruzeni registrovana dle § 6 tohoto zakona (do 1. 1. 2016)

Zajmova sdruzeni pravnickych osob, jejichz uc¢elem je ochrana profesnich
zajmi nebo zajml podnikajicich osob — vznikla dle § 20f a nasl. zakona ¢.
40/1964 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdé&jSich predpisi a
vykonavajici ¢innost podle § 3051 zakona ¢. 89/2012 Sb., obcanského
zakoniku

Spolky zalozené dle § 214 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢anského zakoniku,
jejichz ucelem je ochrana profesnich z4jmi nebo zajmii podnikajicich osob
Hospodaiska komora CR a Agrarni komora CR zfizené podle zikona ¢&.
301/1992, Sb., o Hospodaiské komoie CR a Agrarni komote CR, ve znéni
pozdéjsich ptredpist a jejich vnitini slozky

Profesni komory jako zakonem ziizené pravnické osoby povinné sdruzujici
osoby urcitého povolani (Exekutorska komora, Komora danovych poradci,
Komora patentovych zastupcl, Komora veterinarnich 1ékaii, Lékatska
komora, Advokatni komora, Komora architektti, Komora auditori, Komora
autorizovanych inzenyrd a technikd cinnych ve wvystavbé, Notaiska
komora, Lékarnicka komora, Stomatologicka komora)

Svazy vyrobnich a spotfebnich druzstev dle zakona ¢. 90/2012 Sb.,
0 obchodnich korporacich

Socialni partneti

socialni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodarské a socidlni
dohody CR:

o Svaz pramyslu a dopravy CR

o Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazti CR

o Ceskomoravska konfederace odborovych svazii

o Asociace samostatnych odborti
organizace zameéstnavatelli a odborové organizace, které maji uzavienou
kolektivni smlouvu vyssiho stupné

Skoly a  8kolska
zatizeni

Pravnické osoby vykonavajici Cinnost Skoly a Skolského zafizeni zapsana
ve skolském rejstiiku dle zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon)
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4.3.  Vymezeni opravnénych partnera

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi partnery partneri s finanénim prispévkem
i bez finan¢niho prispévku.

Obecné muze dle pravidel OPZ opravnénym partnerem s finanénim prispévkem byt pouze
osoba, kterd nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z divodii insolvence,
pokut, dluhu (viz vymezeni v rdmci ¢asti 4.2 této vyzvy).

Ptispévkové organizace zfizované organizacnimi slozkami stitu mohou byt partnery
s finanénim piispévkem pouze v projektech, kde je v pozici zadatele/piijemce jejich
ziizovatel. Uzemni samospravné celky a jimi zfizované organizace mohou byt partnery
s finanénim ptispévkem pouze v projektech, kde vzdjemny vztah piijemce a daného partnera
umoziiuje poskytovani prostiedkti zrozpoctu piijemce do rozpoctu partnera v souladu
S platnymi pravnimi ptedpisy, zejména zdkonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpocta.

Utad prace CR muze byt partnerem pouze bez finanéniho ptispévku.

Pravni forma partnera bez finan¢niho pFispévku neni omezena.® Partner se podili na
realizaci vécnych aktivit projektu (napt. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu
poskytovan zadny financ¢ni ptispévek za ucast pfi realizaci projektu.

Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském ¢i odbératelském vztahu k piijemci
dotace (napf. nestatni neziskova organizace, ktera poskytuje piijemci za uhradu socialni
sluzby, dodavatel materialu, odbératel vyrobki/sluzeb).

Fyzické osoba, kterd neni samostatné vydélecné ¢innd, nemuize byt do projektu zapojena jako
partner.

4.4. Mira podpory — rozpad zdroji financovani

Typ prijemce dle pravidel Evropsky podil Prijemce Statni
spolufinancovani rozpocet

Skoly a $kolské zafizeni zfizovana
ministerstvy dle skolského zakona (€. 85 % 0% 15%
561/2004 Sh.)
Obce
Ptispevkové organizace zfizované kraji a
obcemi (s vyjimkou §kol a Skolskych 85 % 5% 10 %
zatizeni)
Dobrovolné svazky obci

3 Partnerem bez finanéniho pfispévku muaZe byt pravnickd osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jez jsou cleny
Evropského sdruzeni volného obchodu, nebo fyzickd osoba plsobici jako osoba samostatné vydélecné cinna (resp. v
zahranici obdobné pUlsobici), ktera ma registrované misto podnikani v EU.
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Pravnické osoby vykonavajici ¢innost $kol
a skolskych zatizeni (zapsané ve skolském 85 % 0% 15 %
rejstriku)

Soukromopravni subjekty vykonavajici
vetejne prospesnou ¢innost (s vyjimkou
aktivity 4.1 Integracni socidlni podnik a 4.2
Environmentalni socialni podnik):
Obecn¢ prospesné spolecnosti

Spolky

Ijstavy

Cirkve a nabozenské spolecnosti
Nadace a nada¢ni fondy

Mistni akéni skupiny

Hospodarskd komora, Agrarni komora
Svazy, asociace

85 % 0% 15%

Ostatni subjekty neobsazené ve vyse
uvedenych kategoriich:
Obchodni spole¢nosti:
- vefejna obchodni spole¢nost
- komanditni spole¢nost
- spolecnost s ruenim omezenym
- akciova spolecnost
- evropska spolecnost
- evropské hospodaiské zajmové 85 % 15 % 0%
sdruzeni
Statni podniky
DruZzstva:
- druzstvo
- socidlni druzstvo
- evropska druzstevni spolecnost
osvC
Profesni komory

4.5.  Maximalni a minimalni vySe celkovych zpiisobilych vydaju projektu
e Minimalni vyse celkovych zpusobilych vydaji projektu: 400 000,- CZK
e Maximalni vySe celkovych zpusobilych vydaji projektu: 2 200 000,- CZK

46. Forma financovani
Ex-ante a ex-post

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné €asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

4.7. Informace o podminkach vefejné podpory

Informace o vefejné podpote (véetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné Casti
pravidel pro zadatele a piijemce v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni
odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).
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VyhlaSovatel nad ramec pravidel stanovenych pravnimi pfedpisy pro tuto vyzvu stanovuje, ze
prostiedky, jez budou napliovat znaky vefejné podpory, budou piijemci podpory, jeho
partneriim, ¢i dalsim subjektiim®*, poskytovany v rezimu podpory de minimis, nebo ptipadné
V rezimu piislusné kategorie blokové vyjimky ze zékazu vetejné podpory vhodné pro aktivity
Investi¢ni priority 2.3 OPZ, nebo v rezimu podpory dle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU,
Vv ptipad¢ sluzeb obecného hospodarského zajmu (zejména socialnich sluzeb).

Poskytovani finan¢nich prostiedki orgdniim vefejné spravy nenaplituje kumulativné znaky
vetejné podpory, a tudiz nezaklada vetejnou podporu.

U projektd, u nichz bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat vefejnou podporu nebo podporu
de minimis, budou, pokud to bude relevantni, aplikovany ptedpisy EU stanovujici horni
hranici financovani takového projektu z vefejnych zdroji (tzv. intenzitu vetejné podpory).
Vyse této hranice se odviji od typu podpofené aktivity, subjektu piijemce a v nékterych
ptipadech také od specifik cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem
podpory pro jeden podnik a vymezené obdobi. Vice informaci lze nalézt v Obecné casti
pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu zameéstnanost (konkrétni
odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy). V disledku toho je
mozné, ze projekt nebude z vetejnych zdroji podpotfen v maximalnim rozsahu vyplyvajicim
z vymezeni v ¢asti 4.4 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdroju financovani).

Ptipustnd kategorie vefejné podpory podle blokovych vyjimek je: Podpora pro znevyhodnéné
pracovniky® a pracovniky se zdravotnim postizenim®.

'V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice rezimi verejné podpory.

5. Vécné zaméreni
5.1. Popis podporovanych aktivit

Tato vyzva MAS Regionu Poodii je realizovdna v ramci komunitné¢ vedeného mistniho
rozvoje (dale jen CLLD) a Strategie komunitné veden¢ho mistniho rozvoje (dale jen SCLLD)
,,Poodii — pfivétivy region a je zameéfena na podporu opatfeni v oblasti zaméstnanosti.

Realizace nasledujicich aktivit ptispéje ke zvySeni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti uchazect
a zajemcl o zameéstnani. Jednd se o aktivity zaméfené na spoluprdci s podnikatelskymi

5 Znevyhodnénym pracovnikem dle Nafizeni Komise (EU) ¢. 651/2014 se rozumi osoba, ktera:

a) béhem predchozich Sesti mésicli neméla pravidelné placené zaméstnani nebo

b) je ve véku od 15 do 24 let nebo

c) neziskala stfedni vzdélani ukoncené maturitou nebo odbornou kvalifikaci (mezindrodni standardni klasifikace
vzdélavani 3) nebo béhem dvou let od ukonceni fadného denniho studia dosud neziskala prvni pravidelné
placené zaméstnani; nebo

d) je starsi 50 let nebo

e) Zije jako svobodna dospéld osoba s jednou nebo nékolika zavislymi osobami nebo

f) pracuje v odvétvi nebo v profesi v ¢lenském staté, kde je nerovnovaha mezi zastoupenim muzid a Zen alespon
0 25 % vyssi nez primérnd nerovnovaha mezi zastoupenim muzll a Zen ve viech hospodarskych odvétvich

v daném clenském staté, a ktera patfi do prislusné mensiny, nebo

g) je prislusnikem etnické mensiny v ¢lenském staté a potiebuje rozvijet své jazykové a odborné vzdélani nebo
pracovni zkusenosti, aby zlepsila své vyhlidky na ziskani pristupu k trvalému zaméstndni.

6Viz § 67zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti
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subjekty v tzemi MAS, spolupraci s krajskou pobotkou UP Ostrava v oblasti podpory
uplatnéni na trhu prace a podplrné programy pro zaméstnanost, zménu a zvySeni kvalifikace

obyvatel.

Ve vyzvé jsou podporovany pouze aktivity, které maji piimy dopad na cilové skupiny, tj.
aktivity zaméfené na pfimou praci s cilovymi skupinami.

V kazdém projektu by méla byt zafazena aktivita spojena s tvorbou novych udrzitelnych
pracovnich mist, umisténim na volna pracovni mista ¢i zprostiedkovanim zaméstnani, ¢imz je
vV maximalni mife zajisténo zvyseni pracovniho uplatnéni cilové skupiny. Zaroven je nutné
dbat na zajisténi komplexniho charakteru piredkladaného projektu, ktery musi tvofit provazany
celek na sebe navazujicich aktivit, jez usnadni pfistup cilové skupiny na trh prace. Z divodu
koordinace a efektivnosti intervenci na podporu zaméstnanosti, doporucujeme zadatelim
vzdy pfedem konzultovat projektové zaméry v oblasti zaméstnanosti s izemné prislusnymi
kontaktnimi pracovisti UP CR.

Maximalni objem nédkladid investicniho charakteru (nakup dlouhodobého hmotného i
nehmotného majetku) na celkovych piimych zptsobilych nakladech projektu ¢ini 50 %.

Podporované aktivity:
1 Podpora opatieni v oblasti zaméstnanosti

1.1 Ptiprava osob z cilovych skupin ke vstupu ¢i navratu na trh prace
1.2 ZvySovani zaméstnanosti cilovych skupin

1.3 Podpora udrzitelnosti cilovych skupin na trhu prace

1.4 Podpora prostupného zaméstnavani

Definice jednotlivych aktivit viz pfiloha €. 2 — Popis podporovanych aktivit

5.2. Indikatory

Pravidla tykajici se indikatord, vcetné definic jednotlivych indikatord, jsou k dispozici
Vv Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pifijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
(konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

V zadosti o podporu zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, kterd se chépe jako zavazek
zadatele, kterého ma dosahnout diky realizaci projektu uveden¢ho v Zadosti o podporu)
k nasledujicim indikatorim:

Kéd’ Nazev indikatoru Mérna jednotka | Typ indikatoru

60000 Celkovy pocet ucastnikti Osoby Vystup

V ptipad€, Ze projekt podporu ziskd, bude mit Zadatel povinnost kromé indikatorii se
zévazkem vykazovat dosazené hodnoty také pro:

7 Jedna se o kéd Narodniho Ciselniku indikatort 2014+. Nékteré indikatory jsou zaroven kddovany podle Evropské komise.
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a) Indikatory vystuptl, které navazuji na charakteristiky tcastniki jako je napft. vék,
postaveni na trhu prace, piipadné znevyhodnéni, atd. Tyto indikatory se nacitaji automaticky z
Monitorovaciho listu podpoiené osoby skrze informacni systém IS ESF 2014+, ktery ptijemce
zpracovava spolecné se Zpravou o realizaci projektu (ZoR);

b) Indikatory z tabulek uvedenych nize, které jsou relevantni vici planovanym aktivitam
a podporovanym cilovym skupindm projektu. Zadatel ma povinnost v zadosti o podporu u
téchto indikatorti vyplnit pole cilovd hodnota. Pokud je dany indikator vici projektovym
aktivitim nerelevantni, pak je mozné u n¢j uvést cilovou hodnotu 0. U vysledkovych
indikatort,, které se tykaji ucastnikl, zadatel uvede vzdy cilovou hodnotu 0. Dosazené
hodnoty indikatort uvedenych nize budou piijemcem vykazovany prostiednictvim Zpravy o
realizaci projektu (ZoR) v IS KP14+. Sledovani parametra tykajicich se podpotfenych osob a
souvisejici indikatory jsou detailn¢ popsany v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a ptijemce v
ramci Opera¢niho programu zaméstnanost v kapitole 18.

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka

50130 Pocet osob pracujicich v ramci flexibilnich forem prace | Osoby Vysledek

50105 Pocet zaméstnavateld, ktefi podporuji flexibilni formy Podniky Vystup
prace

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ
jednotka | indikatoru

62600 Ucastnici, kteii ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gicasti | Osoby Vysledek

62800 Znevyhodnéni Gcastnici, kteti po ukonceni své ucasti Osoby Vysledek
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné
ptipravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a
toi0OSVC

62500 Ugastnici v procesu vzdélavani/odborné piipravy po Osoby Vysledek
ukonceni své icasti

5.3.  Cilové skupiny

V ramci skupiny aktivit Podpora opatieni v oblasti zaméstnanosti jsou cilovou skupinou

zejména zamestnanci, uchazeci o zaméstnani, zajemci o zaméstnani a neaktivni osoby.

Definice

podporovanych cilovych skupin

Néazev cilové skupiny

Definice cilové skupiny

Osoby zarazené Utadem prace CR do evidence

Zajemci o zaméstnani ‘o oo
uchazect o zaméstnani.

Osoby, které jsou v pracovnépravnim nebo
Zamestnanci obdobném vztahu nebo sluzebnim poméru
k organizaci.




* X Evropska unie
Evropsky socialni fond
* 4 % Operacni program Zaméstnanost

* %
* 4

Osoby zafazené Utadem prace CR do evidence

Uchazeci o zaméstnani vo g,
uchaze¢t o zaméstnani.

Osoby v produktivnim véku, které nejsou ani
zamestnané (zaméstnanim se pro tuto definici
Neaktivni osoby rozumi i vykon samostatné vydélecné Cinnosti) ani
nezaméstnané (tj. evidované Ufadem prace CR jako
uchaze¢ o zaméstnani).

Osoby, které spliluji alespont dvé z nize uvedenych
charakteristik:

e Osoby vedené Ufadem prace CR v evidenci
uchazec¢li o zaméstnani neptetrzité déle nez 5
mésict.

e Osoby mladsi 25 let.

e Osoby ve véku 50 a vice let.

e Osoby s nizkou urovni kvalifikace (stupen
ISCED 0 -2).

e Osoby se zdravotnim postizenim.

e Osoby pecujici o dit¢ mladsi 15 let ¢i o
osobu blizkou.

e Osoby z narodnostnich mensin a osoby z
jiného sociokulturniho prostiedi.

Osoby s kumulaci hendikepii na trhu prace

6. Informace o zpusobilosti vydaja

6.1.  Vécna zpusobilost

Pravidla, jaké kategorie vydajli jsou zplsobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel
pro Zadatele a ptijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skute¢né
vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou
verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

Pokud pfijemce cCerpd na zaméstnance pfispévek na podporu zaméstndvani osob se
zdravotnim postizenim dle § 78 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisii, nebo jiny piispévek poskytovany Utadem prace CR, jehoz vyse se stanovi na
zakladeé skute¢né vynalozenych prostifedkii na osobni naklady zaméstnancii, nemuize soucasné
cerpat podporu v ramci predkladaného projektu na tthradu osobnich nakladti zaméstnanct, na
které zadatel pobira tento ptispévek.

6.2.  Casova zpisobilost

Casové zpusobilé jsou néklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahajeni realizace
projektu nesmi ptedchazet datu vyhladSeni pfislusné vyzvy MAS. V piipadé podpory
poskytované v rezimu blokové vyjimky ze zakazu vetfejné podpory mize platit omezeni, Ze
zahajeni realizace projektu musi nasledovat po terminu ptedlozeni zadosti o podporu.

6.3. Informace o kiiZovém financovani
V ramci této vyzvy neni vyuziti kiizového financovani umoznéno
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6.4. Informace o nepfimych nakladech

Pravidla tykajici se nepfimych ndkladd jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro
zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skute¢né
vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepiimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou
verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

Projekty podpotené ve vyzvach MAS aplikuji nepfimé naklady ve vySi 25 %. Zaroven
plati, Ze pro projekty, u nichz podstatnd vétSina nakladi vznikne formou nakupu sluzeb od
externich dodavatelti, jsou zptsobila procenta nepfimych nékladu snizena. Podily pro nepiimé
naklady jsou snizeny pro projekty s objemem ndkupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych piimych
zpusobilych nakladech projektu

SniZeni podilu neprimych nakladu oproti
vySe uvedenému procentu (25%)

Do 60 % vcéetné

25 %

Vice nez 60 % a méné nez 90 %

Snizeni na 3/5 (60 %) zékladniho podilu na 15
%

90 % a vyse

Snizeni na 1/5 (20 %) zékladniho podilu, tj. 5

%

Procento nepfimych nékladi je zdvazné a pevné stanovené, neni ho tedy moZné ménit. MAS
ani zadatel nejsou opravnéni stanovit si vlastni procentni sazbu.

7. Nalezitosti Zadosti o podporu, zptusob podani, moZnost konzultaci

7.1.  Povinné prilohy Zadosti o podporu

Neni relevantni.

7.2.  Informace o zpisobu podani Zadosti o podporu

Zadost o podporu z OPZ se zpracovava v elektronickém formulafi v IS KP14+. Pfistup do
elektronickych formulaft zadosti o podporu naleznete na adrese https://mseu.mssf.cz,
orientujte se podle Operacniho programu Zaméstnanost a identifikace, kterd je v ¢asti 1 této
VyzZVvy.

Zadost o podporu zpracovavejte v Eeském jazyce.

Pfed podanim je nutné Zadost opatiit podpisem statutarniho zastupce zadatele, ptipadné
odpovédnou osobou, kterou k takovému tikonu statutarni zastupce zmocnil; v tomto ptipad¢ je
nutné, aby k zadosti byla pfipojena plnd moc podepsand v IS KP14+ nebo jiny dokument
dokladajici toto zmocnéni. Podpis musi byt k zZadosti pfipojen ptimo v IS KP14+, proto musi
byt statutdrni zastupce/osoba opravnénd k podpisu zadosti registrovanym uzivatelem této
aplikace. Dale musi tato osoba disponovat kvalifikovanym elektronickym podpisem. V IS
KP14+ uzivatel vybira konkrétni certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Usp&sné
ovéteni platnosti elektronického podpisu je podminkou pro podani zadosti. Podani zadosti
probiha bud’ automaticky po podpisu (pokud si to tak dany subjekt-zadatel nastavil v ramci
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parametrd Zadosti) nebo k nému dojde tzv. ruéné na zakladé aktivni volby uZivatele. Zadost
musi byt elektronicky podepsana a podéana v IS KP14+ v terminu stanoveném v ¢asti 1 této
VyzZVvy.

Podrobnosti o zpracovani a podani zadosti o podporu jsou v Obecné casti pravidel pro
zadatele a prijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost (odkaz na elektronickou
verzi viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

7.3. Informace o zpiisobu poskytovani konzultaci k pripravé Zadosti o podporu

Kontakt na vyhlaSovatele vyzvy MAS:
Adresa vyhlaSovatele:
MAS Regionu Poodii, z.s.

742 54 BartoSovice 1 — zamek

Kontaktni misto:
MAS Regionu Poodfi, z.s.
742 54 BartoSovice 1 — zamek

Spojeni na vyhlaSovatele (e-mail, telefon):
Alzbéta Maléfova — iropmas@regionpoodri.cz, 552 302 729
Pavla Bélehradkova — mas@regionpoodri.cz, 556 720 491, 723 374 152

7.4. DalSi podklady nebo iidaje nezbytné pro vydani pravniho aktu o poskytnuti
podpory

Na zéklad¢ § 14k odst. 3 zdkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné

n¢kterych souvisejicich zakonl (rozpoctova pravidla) je vyhrazeno, ze MAS nebo fidici organ

OPZ8 mohou kdykoli v pribéhu fizeni o poskytnuti podpory vyzvat Zadatele k dolozeni

dalsich podkladt nebo udaji nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

8. Informace o zpiisobu hodnoceni a vybéru projekta

8.1.  Popis hodnoceni a vybéru projekti

Faze procesu hodnoceni a vybéru projektil, které budou pii vybéru Zadosti predloZzenych v
ramci této vyzvy zapojeny:

e Hodnoceni prijatelnosti a formalnich naleZitosti

Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti probiha jako prvni faze hodnoceni projekti.
Hodnoceni provadi jeden urceny pracovnik MAS, jeho ovéfeni provadi jiny ureny pracovnik
MAS. Hodnocenti je provedeno do 10 pracovnich dni od uzavérky pfijmu Zadosti a nasledné je
zadatelim zaslana informace o vysledku hodnoceni.

Kritéria pfijatelnosti a formalnich nélezitosti jsou uvedena v piiloze ¢. 1 Informace o zptsobu
hodnoceni a vybéru projekti.

Kritéria ptijatelnosti nejsou opravitelna, v ptipade nesplnéni jakéhokoli kritéria ptijatelnosti je
z4ddost o podporu vyloucena z dal§iho procesu hodnoceni. V pifipadé nesplnéni kritéria

8 Tj. Ministerstvo prace a socialnich véci, na jehoz vyzvu k predkladani Zadosti o podporu tato vyzva MAS navazuje.
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formalnich nalezitosti je zadatel vyzvan k opravé nebo doplnéni zédosti o podporu pies
MS2014+, a to do 5 pracovnich dnii od néasledujiciho pracovniho dne od odeslani vyzvy k
doplnéni. O splnéni pozadavku na odstranéni pozadavkii rozhodnou uréeni pracovnici MAS
do 5 pracovnich dnti od nasledujiciho pracovniho dne po vlozeni uprav Zadosti o podporu.
Naprava formalnich nedostatkii je mozna pouze jednou.

Zadatel, jehoZ zadost o podporu byla na zakladé tohoto hodnoceni vyloudena z dalsiho
vybéru, ma moznost podat Zadost o prezkum, a to nejpozddji do 15 pracovnich dni od
nasledujiciho pracovniho dne po doruceni informace o negativnim vysledku hodnoceni.

Hodnoceni piijatelnosti a formalnich nalezitosti musi byt ukonc¢eno do 20 pracovnich dnti od
uzaverky piijmu zadosti, do lhity patii i pfipadné doplnéni formalnich nélezitosti, pokud je k
ni zadatel vyzvan.

Pravidla pro tuto fazi hodnoceni jsou k dispozici v pfiloze ¢. 1 Informace o zplsobu
hodnoceni a vybéru projekti.

e Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni probihd jako druhéd faze hodnoceni projekti, je provadéno u zadosti, které
uspély v hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nélezitosti. Vécné hodnoceni provadi vybérova
komise a to do 30 pracovnich dni od provedeni hodnoceni pftijatelnosti a formalnich
nalezitosti.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou uvedend v piiloze €. 1 Informace o zpisobu hodnoceni a
vybéru projekti.

Zadatel, jehoz zadost o podporu byla na zakladé tohoto hodnoceni vyloudena z dalsiho
vybéru, ma moznost podat Zadost o prezkum, a to nejpozddji do 15 pracovnich dni od
nasledujiciho pracovniho dne po doruceni informace o negativnim vysledku hodnoceni.

Pravidla pro tuto fdzi hodnoceni jsou k dispozici v ptiloze ¢. 1 Informace o zpisobu
hodnoceni a vybéru projekti.

e Vybér projektovych zadosti

Po ukonceni vécného hodnoceni sefadi vybeérova komise potadi Zadosti o podporu podle
dosazeného poctu bodii. Vybér projekti k realizaci je v kompetenci vyboru spolku na zakladé
navrhu vybérové komise. Vybor spolku nemize ménit potadi projekt ani hodnoceni zadosti
o podporu. Z jednani vyboru spolku je potizen zapis a vystupem je seznam doporucenych,
popt. seznam nahradnich a nedoporucenych projekti. Vybor spolku provéfi, zda vyse dotaci
pro doporucené projekty k financovani neptesahuje alokaci vyzvy MAS. Pocet doporuc¢enych
projekti je limitovan vy$i alokace na vyzvu. Zadatelé jsou informovani o vysledku
hodnoticiho a vyb&rového procesu MAS.

Zadost musi ve vécném hodnoceni ziskat minimalné 50 bodu.

Zadost o podporu miize ve vécném hodnoceni ziskat maximalné 100 bodii.

13



* X Evropska unie
Evropsky socialni fond
I Operacni program Zaméstnanost

* %
* 4

Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektd jsou uvedeny v ptiloze €. 1 této vyzvy
MAS.

9. Postup pro vyzvy MAS s dilé¢imi alokacemi®

Neni relevantni.

10. Pi‘ehled navazujici dokumentace

10.1. Umisténi textu vyzvy na webovém portile MAS
URL adresa: http://mas.regionpoodri.eu/obdobi-2014-2020/0p-zam/vyzvy

10.2. Odkaz na pravidla pro Zadatele a prijemce

Pro Zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podpofenych projekti plati pravidla
obsazena v:

e Obecné casti pravidel pro Zzadatele a pfijemce vramci Operatniho programu
Zameéstnanost (odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/file/9002/)

e Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a ptijemce v ramci OPZ pro projekty se skute¢né
vzniklymi vydaji a ptipadné také s nepfimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:
http://www.esfcr.cz/file/9003/)

Ridici organ je opravnén pravidla v priib&hu této vyzvy MAS i b&hem realizace projektii
podpoienych v ramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vzdy
k dispozici na: http://www.esfcr.cz/dokumenty-opz. Aktualizace pravidel neni zménou této
vyzvy MAS.

10.3. Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych Zadatell (viz ¢ast 4.2 této vyzvy MAS jsou relevantni
nize uvedené vzory pravnich aktii o poskytnuti podpory:

e Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace (odkaz na elektronickou verzi:

http://www.esfcr.cz/file/9019/)

Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost je opravnén vzory pravnich akti 0
poskytnuti podpory v prubéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projektti podporenych
V ramci této vyzvy MAS aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentt jsou vzdy k dispozici
na: http://www.esfcr.cz/dokumenty-opz. Aktualizace vzord pravnich aktd neni zménou této
VyzVvy.

10.4. Odkaz na pripadné dalsi relevantni dokumenty

UZivatelska pfiru¢ka pro vyplriovani Zzadosti o podporu ISKP: https://www.esfcr.cz/formulare-a-
pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-/dokument/797956

Stanovy MAS Regionu Poodfi, z.s.: https://mas.regionpoodri.cz/mas/zakladni-dokumenty-mas

Schvéalena strategie CLLD MAS Regionu PoodFi, z.s.: https://mas.regionpoodri.cz/obdobi-2014-
2020/sclld-2014-2020

9 Pouze v relevantnich pfipadech.
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11. Pilohy vyzvy MAS k predkladani Zadosti o podporu

e Piiloha ¢. 1 - Pravidla pro hodnoceni OPZ

e Piiloha €. 2 - Popis podporovanych aktivit

e Piiloha €. 3 - Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu
Z OPZ predlozenych na zaklad¢ vyzvy mistni akéni skupiny
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