Pfiloha ¢. 2

Vyzva:

Opatreni:

11 Podpora socialni ekonomiky

IROP - Podpora socialni ekonomiky - vSechny aktivity

Nazev kritéria ¢. 1

Harmonogram realizace projektu je realny a proveditelny. (Zména harmonogramu projektu v dobé
realizace muze mit vliv na hodnoceni projektu.)

Pfirazeni funkce Hodnotici
15 Zadatel ma redlné nastaveny harmonogram projektu tak, aby projekt byl v terminu
Bodové hodnoceni dokoncen. y - - —
Zadatel nema redlné nastaveny harmonogram projektu tak, aby projekt byl v terminu
0 dokoncen.

Uréeni hlavniho
zdroje informaci

Zadost o podporu, Podnikatelsky plan

Nazev kritéria ¢. 2

V projektu jsou uvedena hlavni rizika v realizaéni fazi i ve fazi udrzitelnosti a zplisoby jejich eliminace

Ptifazeni funkce Hodnotici
10 Zadatel uved| minimalné 3 a vice hlavnich rizik ve fazi realizace a fazi udrzitelnosti, véetné
zpUsobu jejich eliminace.
Zadatel uved| minimalné 1 az 2 rizika ve fazi realizace a fazi udrzitelnosti/uved| pouze rizika
Bodové hodnoceni 5 ve fazi realizace projektu/uved| pouze rizika ve fazi udrzitelnosti projektu/neuved| nebo
uved| pouze zpUsob eliminace rizik.
0 Zadatel neuvedl 7adn4 rizika v realizaéni fazi i ve fazi udriitelnosti a zptisob jejich eliminace.

Urceni hlavniho
zdroje informaci

Zadost o podporu, Podnikatelsky plan

Nazev kritéria ¢. 3

Vyuziti stavajiciho objektu k socialnimu podnikani

Prifazeni funkce Hodnotici
10 Pfedmétem projektu je nakup nebo rekonstrukce stdvajiciho objektu k socidlnimu
podnikani.
Bodové hodnoceni 5 Pfedmétem projektu je pofizeni vybaveni objektu k socidlnimu podnikani.
0 Pfedmétem projektu je vystavba nového objektu k socidlnimu podnikani.

Urceni hlavniho
zdroje informaci

Zadost o podporu, Podnikatelsky plan, Projektova dokumentace

Nazev kritéria ¢. 4

Zameéstnani (nové tvazky) znevyhodnénych skupin obyvatel

Ptifazeni funkce Hodnotici
20 Podil novych Gvazk( ze znevyhodnénych skupin na celkovém poctu zaméstnanct je 61 % a
vice
15 Podil novych Gvazk( ze znevyhodnénych skupin na celkovém poctu zaméstnanct je 51 - 60
%
Bodvé hodnoceni 10 ;odil novych tUvazk( ze znevyhodnénych skupin na celkovém poctu zaméstnanct je 41 - 50
(]
5 Podil novych Gvazk(l ze znevyhodnénych skupin na celkovém poctu zaméstnanct je 31 - 40
%
0 Podil novych Uvazk( ze znevyhodnénych skupin na celkovém poctu zaméstnanct je do 30 %
véetné

Urceni hlavniho
zdroje informaci

Zadost o podporu, Podnikatelsky plan




Nazev kritéria ¢. 5

Tvorba novych pracovnich mist

Pfirazeni funkce Hodnotici
20 Projekt vytvofi pro cilovou skupinu 4 a vice novych pracovnich mist pro nékterou z cilovych
skupin uvedenych ve vyzvé MAS.
15 Projekt vytvofi pro cilovou skupinu 3 nova pracovni mista pro nékterou z cilovych skupin
uvedenych ve vyzvé MAS.
Bodové hodnocent 10 Projekt Yytvoh’ rfro vcilovou skupinu 2 nova pracovni mista pro nékterou z cilovych skupin
uvedenych ve vyzvé MAS.
5 Projekt vytvofi pro cilovou skupinu 1 nové pracovni misto pro nékterou z cilovych skupin
uvedenych ve vyzvé MAS.
0 Projekt nevytvofi pro cilovou skupinu zddné nové pracovni misto pro nékterou z cilovych

skupin uvedenych ve vyzvé MAS.

Urceni hlavniho
zdroje informaci

Zadost o podporu, Podnikatelsky plan

Nazev kritéria ¢. 6

Celkové zpusobilé vydaje projektu ke dni podani Zadosti o podporu

Pfirazeni funkce Hodnotici

15 Celkové zplsobilé vydaje projektu ke dni podéni Zadosti jsou ve vysi do 2 000 000,- K¢
Bodové hodnoceni veetne.

0 Celkové zplsobilé vydaje projektu ke dni podéni Zadosti jsou ve vysi nad 2 000 001,- K¢.

Urceni hlavniho
zdroje informaci

Zadost o podporu

Maximalni pocet bodd: 90
Minimalni pocet boda: 45




